


 

 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Le réchauffement climatique représente un tournant décisif, exerçant d’importants 
effets perturbateurs sur l’activité économique, les emplois, la santé humaine et le 
bien-être, et ce, au Canada comme ailleurs. Or, les acteurs du monde du travail, de 
même que les programmes d’études universitaires en relations industrielles, 
semblent souvent mal préparés à relever ces défis.  
 
C’est pour en partie combler ces lacunes que l’Association canadienne des 
relations industrielles (ACRI), en partenariat avec  Blue Green Ideas,  le Centre de 
recherche interuniversitaire sur la mondialisation et le travail et son Projet de 
partenariat sur l’expérimentation institutionnelle et l’amélioration du travail,  le 
Centre for Industrial Relations and Human Resources de l’Université de Toronto et 
l’École de relations industrielles de l’Université de Montréal tiennent cette année 
une première École d’été sur la crise climatique et l’avenir du travail. 
 
Climate change represents an epochal change, exerting multiple disruptive effects 
on economic activity, jobs, human health and well-being in Canada as elsewhere.  
However, labour market actors, as well as relevant curricula in the institutions of 
higher learning, often seem ill-prepared to meet these challenges. 

 
To play a part in helping to address these 
knowledge and capability gaps, the Canadian 
Industrial Relations Association, in partnership with  
Blue Green Ideas, the Centre for Industrial Relations 
and Human Resources at the University of Toronto ,  
the Interuniversity Research Centre on 
Globalization and Work and its Institutional 
Experimentation for Better Work Partnership Project 
and the School of Industrial Relations at the 
Université de Montréal are holding a first Summer 
School on the climate crisis and the future of work. 
 
La tenue de cet événement est en partie financée par 
le	Programme Connexion	du Conseil de recherches 
en sciences humaines du Canada.  
 
This event is funded in part by the Social Sciences and Humanities Research Council of Canada’s	Connection Program 
 
 
  
  
COMMANDITAIRES / SPONSORS 

 

PROGRAM.ME 



 

 

COMITÉ DE COORDINATION / COORDINATING COMMITTEE  
 
Association canadienne des relations industrielles / Canadian Industrial Relations Association (ACRI-CIRA) : Jason Foster 
 
Blue Green Ideas: John Peters 
 
Centre de recherche interuniversitaire sur la mondialisation et le travail / Interuniversity Research Centre on 
Globalization and Work (CRIMT) : Soledad Cardona-Maldonado, Audrey B. Fortier, Francine Jacques, Gregor Murray, 
John Peters & Nicolas Roby 
 
Centre for Industrial Relations and Human Resources (CIRHR), University of Toronto : Carol Canzano-Hamala, Jennifer M. 
Harmer, Rafael Gomez, John Peters, Tanya Pitel, Frank Reid & Andreas Vatiliotou 
 
École de relations industrielles / School of Industrial Relations, Université de Montréal (ERIUM) : Soledad Cardona-
Maldonado, Audrey B. Fortier, Mélanie Laroche, Ian MacDonald, Jonathan Michaud, Gregor Murray, Vincent Rousseau & 
Nicolas Roby 

 
 LUNDI 6 JUIN / MONDAY 6 JUNE MARDI 7 JUIN / TUESDAY 7 JUNE MERCREDI 8 JUIN / WEDNESDAY 8 JUNE JEUDI 9 JUIN / THURSDAY 9 JUNE VENDREDI 10 JUIN / FRIDAY 10 JUNE 

8:30 - 9:00 Thé • Café Tea • Coffee Thé • Café / Tea • Coffee Thé • Café / Tea • Coffee Thé • Café / Tea • Coffee Thé • Café Tea • Coffee 
9:00 - 10:30 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

   

 

   

 

  

10:30 - 10:45 Pause • Break  Pause • Break  Pause • Break  Pause Break  Break 

10:45 - 12:15 
    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

12 : 15 - 13 : 30 Lunch  Lunch  Lunch  Lunch  Lunch  

13 : 30 - 15 : 00 
    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

     

15 : 00 - 15 : 15 Pause Break Pause Break Pause • Break  Pause • Break   Break 

15 : 15 - 16 : 45 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       

 

   

  

 

17 : 15 - Cocktail Cocktail          
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8 : 30 - 9 : 00 Thé • Café Tea • Coffee 
 
9 : 00 - 10 : 30 

 

  
 
Montréal (Séance en français) 
 
La crise climatique : une introduction 
 
 

 

Mélanie Laroche (Professeure 
titulaire, Université de Montréal) 
 
 
 
 

 

Ian MacDonald	(Professeur 
agrégé, Université de Montréal) 

 

 

 

  
 
 
 

 

 

 
 
Toronto (Session in English) 
 

The Climate Crisis: A Primer 
 
 

 

John Peters	(Executive Director of 
Blue Green Ideas – a policy and 
advocacy consultancy focused on 
assisting unions and communities 
across Canada realize the benefits of 
a low-carbon society with high-
quality jobs. He is the author of Jobs 
with Inequality: Financialization, 
Labour Market Deregulation, and 
Post-Democracy in Canada  
(University of Toronto Press, 2022) 

  
 
 

 
 

 
 
 

 

10 : 30 - 10 : 45 Pause • Break  
 
10 : 45 - 12 : 15 

 

   
 
Montréal & Toronto (Séances conjointe, bilingues / Joint sessions, bilingual) 

 
La crise climatique : effets sur le travail et l’emploi / Climate Crisis: Work and 
Employment Impacts 

 
 

 

Angela Carter	(Professeure agrégée de sciences politiques et membre de la 
Basillie School of International Affairs à l’Université de Waterloo /Associate Professor 
of Political Science and a Basillie School of International Affairs Fellow at the University 
of Waterloo) 
 

 

Jim Stanford	(Économiste et directeur du Centre for Future Work, Vancouver, 
Canada/Sydney, Australie / Economist and Director of the Centre for Future Work, 
Vancouver, BC/Sydney, Australia) 

  
 
 
 

 
 

 

12 : 15 - 13 : 30 Lunch  

LUNDI 6 JUIN / MONDAY 6 JUNE 2022 
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13 : 30 - 15 : 00 

 

   
 
Montréal & Toronto (Séances conjointes, bilingues / Joint sessions, bilingual) 
 
L’économie verte et les perspectives d’emplois liés au climat / The Green Economy and 
Prospects for Climate Jobs 

 
 

 

Guillermo Montt	(Spécialiste de la protection sociale à l’Organisation internationale du 
travail - OIT pour le cône Sud de l’Amérique latine / International Labor Organization’s – 
ILO social protection specialist for the Southern Cone of Latin America) 
 

 

Audrey Murray	(Présidente de la Commission des partenaires du marché du travail – 
CPMT. Avant de joindre la CPMT, Madame Murray était Vice-présidente au service à la 
clientèle et au développement de la Commission de la Construction du Québec / President 
of the Commission des partenaires du marché du travail – CPMT. Prior to joining the CPMT, 
Audrey Murray was Vice President for Client Service and Development at the Commission 
de la Construction du Québec)   

  
 
 
 

 

15 : 00 - 15 : 15 Pause Break 
 
15 : 15 - 16 : 45 

 

 
 
Montréal (Séance en français) 
 
Le dialogue social au Québec pour 
transformer le travail et adapter les 
compétences de la main-d’œuvre 
 

 

 

Samuel Lesage	(Conseiller 
syndical, Centrale des syndicats 
démocratiques - CSD) 
 
 
 

 

Isabelle Ménard	(Conseillère 
environnement santé et sécurité, 
Confédération des syndicats 
nationaux – CSN) 

 

 

 

 
  

 
 

 

 
 
Toronto (Session in English) 
 
Climate Jobs and Just Transition in  
Canada - the Reality So Far 
 
 

 

David Doorey (Associate 
Professor of Work Law at York 
University and Director of Osgoode 
Hall Law School's part-time LL.M 
program) 
 
 

 

Hadrian Mertins-Kirkwood 
(Senior Researcher, Canadian 
Centre for Policy Alternatives) 
		
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 

 

17 : 15 - Cocktail (Montréal) Cocktail (Toronto) 
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8 : 30 - 9 : 00 Thé • Café / Tea • Coffee  
 
9 : 00 - 10 : 30 

 

   
 
Montréal & Toronto (Séances conjointes, bilingues / Joint sessions, bilingual) 
 
Le travail et l'environnement : cas comparatifs / Labour and the Environment: 
Comparative Cases  
  

 

Samantha Smith	(Directrice du Just Transition Centre, un organisme qui œuvre 
en faveur d'une transition juste pour les travailleur.euse.s et les communautés. 
Auparavant, Mme Smith était responsable du secteur énergie et climat mondial pour 
le World Wildlife Fund - WWF / Director of the Just Transition Centre, working for a 
just transition for workers and communities. Previously, Ms. Smith was the global 
climate and energy leader for World Wildlife Fund - WWF) 
 

 

Adrian Thomas	(Chargé de recherche au Luxembourg Institute of Socio-
Economic Research depuis 2009, après avoir étudié à Sciences Po Paris et obtenu un 
doctorat en sciences politiques de l'Université Paris I - Panthéon Sorbonne / Research 
officer at the Luxembourg Institute of Socio-Economic Research since 2009 after 
studying at Sciences Po Paris and receiving a Ph.D. in political science from the 
University Paris I – Panthéon Sorbonne) 

   
  

 
 

 

10 : 30 - 10 : 45 Pause  • Break  
 
10 : 45 - 12 : 15 

 

   
 
Montréal & Toronto (Séances conjointes, bilingues / Joint sessions, bilingual) 
 
Les syndicats et la crise climatique au Canada / Unions and the Climate Crisis in Canada 

  

 

Meg Gingrich	(Assistante du directeur national au Bureau national canadien du 
Syndicat des Métallos. Elle est également présidente de Blue Green Canada / 
Assistant to the national director at the United Steelworkers, Canadian National 
Office. She also serves as president of Blue Green Canada) 
 

 

Patrick Rondeau	(Conseiller syndical – Environnement et transition juste pour la 
Fédération des travailleurs et travailleuses du Québec - FTQ. Il a été membre du 
comité de coordination du Front commun pour la transition énergétique de 2016 à 
2021 / Union staff representative at the Fédération des travailleurs et travailleuses 
du Québec - FTQ, responsible for the Environment and Just Transition. He was also a 
member of the coordination committee of the Common Front for the Energy 
Transition from 2016 to 2021) 

  
 
  
 

 
 

 

12 : 15 - 13 : 30 Lunch  

MARDI 7 JUIN / TUESDAY 7 JUNE 2022 
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13 : 30 - 15 : 00 

 

   
 
Montréal & Toronto (Séances conjointes, bilingues / Joint sessions, bilingual) 
 
Un plan d'action climatique pour le Canada / A Climate Action Plan for Canada 

 
 

 

Melanie Busby (Mélanie Busby est responsable de la vie associative au Front 
commun pour la transition énergétique. Elle a participé à la coordination du 
processus d’élaboration de la Feuille de route pour la transition du Québec vers la 
carboneutralité dans le cadre du projet Québec ZéN (zéro émission nette) / Mélanie 
Busby is responsible for the associative life at the Common Front for Energy 
Transition. She participated in the coordination of the development process of the 
Roadmap for Quebec's transition to carbon neutrality as part of the Quebec ZéN 
(net zero emission) project) 
 

 

Seth Klein (Directeur de la Climate Emergency Unit et l'auteur de	A Good War : 
Mobilizing Canada for the Climate Emergency, ECW Press, 2020.	Ancien directeur 
fondateur du Centre canadien de politiques alternatives, au bureau de la Colombie-
Britannique, il est également consultant en politiques, conférencier et auteur / 
Director of the Climate Emergency Unit and is the author of	A Good War: Mobilizing 
Canada for the Climate Emergency.	Formerly the founding director of the Canadian 
Centre for Policy Alternatives – BC Office, he is also a policy consultant, speaker, and 
writer) 
 

 
 
 

 
 

 

15 : 00 - 15 : 15 Pause Break 
 
15 : 15 - 16 : 45 

 

 
 
Montréal (Séance en français) 
 
Militantisme actionnarial 
 

 

Sébastien Collard 
(Conseiller syndical, 
Confédération des syndicats 
nationaux - CSN) 
 
 

 

Marie-Josée Naud 
(Conseillère syndicale – Service 
de l’éducation, Fédération des 
travailleurs et travailleuses du 
Québec – FTQ) 

  
 
 
 
 

  
 
 

 

 

 
 

Toronto (in English) 
 

The Politics of Transforming Alberta’s 
Energy Economy 
 

 

Ian Hussey (Research director at 
the University of Alberta’s Parkland 
Institute in Edmonton Alberta. He is 
the author of “The Future of Alberta’s 
Oil Sands Industry”, Parkland 
Institute, 2020 and co-author of 
“Alberta’s Coal Phase Out: A Just 
Transition”, Parkland Institute, 2019) 
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8 : 30 - 9 : 00 Thé • Café / Tea • Coffee  
 
9 : 00 - 10 : 30 

 

   
 
Montréal & Toronto (Séances conjointes, bilingues / Joint sessions, bilingual) 
 
Dialogue social et changement climatique dans le secteur de la métallurgie / Social 
dialogue and climate change in the metalworking sector   

 

Louis Bégin	(Président, 
Fédération de l’industrie 
manufacturière – FIM-CSN / 
President, Manufacturing 
Federation – FIM-CSN) 
 

 

François Lamoureux 
(Président, Comité consultatif du 
travail et de la main d’œuvre / 
President, Comité consultatif du 
travail et de la main d’œuvre) 

 

Marie-France Charbonneau 
(Directrice générale, Comité sectoriel 
de main-d’œuvre de la métallurgie 
du Québec / General director, 
Comité sectoriel de main-d’œuvre  
de la métallurgie du Québec) 

 

Steve Morin (Directeur sénior 
RH pour Rio Tinto. Dirige l’équipe 
RH pour la région de l’Atlantique / 
Executive HR Manager for Rio Tinto 
and leads the HR team for the 
Atlantic) 
 

 

Mathieu Dupuis	(Professeur / 
Professor, Département des 
relations industrielles, Université 
Laval) 

 
 

Gregor Murray	(Professeur / 
Professor, École de relations 
industrielles, Université de 
Montréal & Directeur du CRIMT / 
Director of CRIMT) 

      

 
 

 

10 : 30 - 10 : 45 Pause • Break  
 
10 : 45 - 12 : 15 

 

   
 
Montréal & Toronto (Séances conjointes, bilingues / Joint sessions, bilingual) 
 
Les	Alliances bleu-vert : l'action climatique / Blue-Green Alliances: Worker and Climate Action   

 

Mark Rowlinson	(Ancien conseiller et assistant du directeur national du Syndicat des 
Métallos au Canada, 1994-2021. Il a également été président de Blue Green Canada, 
2011-2021 / Former Counsel and Assistant to the Canadian National Director of USW 
Canada, 1994-2021. He also served as the President of Blue Green Canada, 2011-2021  

  

Jason Walsh	(Directeur général de la BlueGreen Alliance à Washington, une 
organisation à but non lucratif qui réunit des syndicats et des organisations 
environnementales / Executive director of the BlueGreen Alliance in Washington, DC a 
non-profit that unites labor unions and environmental organizations) 

  
 
 

 

12 : 15 - 13 : 30 Lunch  

MERCREDI 8 JUIN / WEDNESDAY 8 JUNE 2022 



 

 
6 

 
13 : 30 - 15 : 00 

 

 
 
Montréal (Séance en français) 
 
Dialogue social sectoriel 
 
 

 

Sammi Dellah 
(Représentant syndical et 
responsable du dossier de 
l’environnement et de la 
transition juste, Syndicat des 
Travailleurs et travailleuses 
unis de l'alimentation et du 
commerce - TUAC) 
 

 

Philippe Lapointe 
(Conseiller aux 
communications, FTQ-
Construction) 

  
 
 

 

 
 
 

 

 

 
 
Toronto (in English) 
 
Advancing Progressive Climate and Labour 
Policy in Ontario 

 
 

 

David Robertson	(Former 
Director of Workplace 
Organization and Training for 
the Canadian Auto Workers 
(now UNIFOR) and co-author 
of	Just Another Car Factory? 
Lean Production and Its 
Discontents, Cornell University 
Press, 1997. He currently works 
with Seniors for Climate Action 
Now! a climate action coalition 
informing and mobilizing seniors 
to take climate action) 

  
  

 
 

 

15 : 00 - 15 : 15 Pause • Break  
 
15 : 15 - 16 : 45 

 

   
 
Montréal & Toronto (Séances conjointes, bilingues / Joint sessions, bilingual) 
 
Emplois verts et coalitions syndicales / Climate Jobs and Labour Coalitions   

 

 

Mike Fishman	(Président-directeur général du Climate Jobs National Resource 
Center - CJNRC situé à New York. Il est l'un des dirigeants fondateurs de Climate 
Jobs New York, une coalition syndicale et communautaire qui a contribué à 
mobiliser plus de 10 milliards de dollars en nouveaux investissements publics dans 
les énergies propres, les transports électrifiés et l'efficacité des bâtiments / President 
and Executive Director of Climate Jobs National Resource Center - CJNRC located in 
New York city. He is a founding officer of Climate Jobs New York, a labour and 
community coalition that has helped secure over $10 billion in new public investment 
in clean energy, electrified transportation, and building efficiency) 
 

 

Éric Pineault	(Professeur de sociologie à l'Université du Québec à Montréal - 
UQAM. Il est	membre de l'Institut des sciences de l'environnement de l'UQAM et 
chercheur associé à la Chaire de recherche UQAM en transition écologique ainsi 
qu'au Centre de recherche sur les innovations et les transformations sociales de 
l'Université Saint-Paul / Professor of Sociology at	l'université du Québec à Montréal - 
UQAM. He is a member of the Institute of Environmental Sciences at UQAM and an 
associate researcher with the UQAM Research Chair in Ecological Transition as well 
as with the Center for Research on Innovations and Social Transformations at Saint 
Paul University) 
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8:30 - 9:00 Thé • Café / Tea • Coffee  
 
9:00 - 10:30 

 

   
 
Montréal & Toronto (Séances conjointes, bilingues / Joint sessions, bilingual) 

 
Les emplois verts en action – New York et Québec / Climate Jobs in Action – New 
York and Quebec 
 

 

Dominique Dodier	(Directrice générale, EnviroCompétences, Comité sectoriel de 
main-d’œuvre de l’environnement /Executive Director, EnviroCompétences, Comité 
sectoriel de main-d'œuvre de l'environnement) 
 

 

Lara Skinner	(Directrice générale du Worker Institute à l’Université Cornell et 
dirige l'initiative	Labor Leading on Climate / Executive Director of the Worker Institute 
at Cornell and leads the 'Labor Leading on Climate' initiative) 

     

 
 

 

10:30 - 10:45 Pause Break 
 
10:45 - 12:15 

 

 
 
Montréal (Séance en français) 

 
Le rôle des services publics comme solution 
à la crise climatique 
 

 

Dominique Bernier 
(Conseillère à l’environnement, 
Centrale des syndicats du 
Québec – CSQ) 
 

 

David Boys	(Secrétaire 
général adjoint de l’Interna-
tionale des services publics – ISP) 
 
 

 

Louis-Joseph Saucier 
(Conseiller en recherche et 
planification socioéconomique, 
Syndicat de la fonction publique 
et parapublique du Québec) 
 

 
 
 

 
 
 

 

 

 
 
Toronto (in English) 
 
Trade Unions and Climate Action in Western 
Europe 
 

 

Lise Lotte Toft	(Head of 
Department, Management Forum, 
EU and International Affairs, Danish 
Trade Union Confederation) 
 

 

Andreas Ytterstad	(Associate 
Professor of Journalism and Media 
Studies at the Oslo Metropolitan 
University in Oslo Norway and 
formerly Deputy Chair of Concerned 
Scientists Norway) 

  
 
 
 
 
 

  
 
 

 

12 : 15 - 13 : 30 Lunch  

JEUDI 9 JUIN / THURSDAY 9 JUNE 2022 
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13 : 30 - 15 : 00 

 

 
 
Montréal (Séance en français) 
 
Les alliances syndicales nécessaires 
 

 

Marie-Ève Bélanger-Southey			
(Chargée du projet Collectivités 
ZéN du Front commun pour la 
transition énergétique)	
 

 

Mireille Bénard (Conseillère 
syndicale, Confédération des 
syndicats nationaux – CSN) 
 
 

 

Patrick Rondeau	(Conseiller 
syndical – Environnement et 
transition juste pour la 
Fédération des travailleurs et des 
travailleuses du Québec - FTQ.) 
 

  
 
 
 

 

 

 
 

Toronto (in English) 
 

Winning Climate Action in Unions and 
Workplaces 
 

 

Jeremy Brecher (Writer, 
historian, and activist co-founder of 
the Labor Network for Sustainability 
(Takoma Park Maryland, USA) 
 
 

 

Todd Vachon	(Director of Labor 
Education Action Research Network - 
LEARN and an Assistant Professor of 
Practice, Labor Studies & 
Employment Relations at Rutgers 
University) 
 
 

  
 
 

 

15 : 00 - 15 : 15 Pause • Break  
 
15 : 15 - 16 : 45 

 

   
 
Montréal & Toronto (Séances conjointes, bilingues / Joint sessions, bilingual) 
 
Mobilisation politique autour du climat / Winning Climate Policies at the Ballot Box 

 

 

Ghyslain Bolduc (Postdoctorant, CIRST & IHPST – Institut d’histoire et de philosophie 
des sciences et des techniques, Université Paris 1 Panthéon-Sorbonne / Postdoctoral 
researcher, CIRST & IHPST – Institut d’histoire et de philosophie des sciences et des 
techniques, Université Paris 1 Panthéon-Sorbonne) 
 

 

Caroline Brouillette	(Directrice des politiques nationales au Réseau action climat à 
Montreal / National policy manager for Climate Action Network in Montreal) 

 

Daniel Aldana Cohen	(Professeur adjoint de sociologie à l’Université de Californie, 
Berkeley, où il est directeur du Socio-Spatial Climate Collaborative / Assistant Professor of 
Sociology at the University of California, Berkeley, where he is Director of the Socio-Spatial 
Climate Collaborative) 
 

 

Lauren Maunus	(Lauren Maunus (Elle) est responsable de la sensibilisation pour 
le	Sunrise Movement. Elle y traduit le pouvoir que construisent les jeunes en progrès 
politiques et stratégiques vers l’adoption d’un Green New Deal /	Lauren Maunus 
(She/Her) is Sunrise Movement’s Advocacy Director, where she translates the power 
young people are building into political and policy progress towards a Green New Deal) 
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8:30 - 9:00 Thé • Café / Tea • Coffee  
 
9:00 - 10:30 

 

    
Montréal (Séance en français) 
 
Mobilisation des milieux et négociation 
collective I & II 
 

 

François Cardinal 
(Représentant syndical, Syndicat 
des Métallos) 
 
 

 

Alexandre Fréchette 
(Représentant syndical, Syndicat 
des Métallos) 
 
 

 

Mélanie Laroche (Professeure 
titulaire, Université de Montréal) 
 
 

 

Dominic Lemieux	(Directeur 
québécois du Syndicat des 
Métallos - District 5 et vice-
président de la Fédération des 
travailleurs et travailleuses du 
Québec - FTQ) 
 

 

Isabelle Ménard	(Conseillère 
environnement santé et sécurité, 
Confédération des syndicats 
nationaux – CSN) 
 

 
 

Jonathan Michaud 
(Chercheur doctoral, Université de 
Montréal) 

 

 

 

 

 

 
 

  
 

 

 

  
Toronto (in English) 
 
Opportunities for Winning Good Jobs and 
Sustainable Work 

 

 

Chris Baldry	(Emeritus Professor, 
University of Stirling) 

      

 

Jeffrey Hyman	(Emeritus 
Professor, University of Aberdeen 
and Honorary Professor, University 
of St Andrews) 
 

 
  

 
 
  

 

10:30 - 10:45 Break 
 
10:45 - 12:15 

 

  
Toronto (in English) 
 
Union Leader Panel – How Can Labour Lead 
on Climate Change? 

 

 

Andria Babbington	(President 
of the Toronto and York Region 
Labour Council) 
 
  

 

Janice Folk-Dawson	(Executive 
Vice-President of the Ontario 
Federation of Labour) 
 

  

 

Gil McGowan (President of the 
Alberta Federation of Labour – AFL) 
 
 

  

 

Julee Sanderson	(1st National 
Vice-President of the Canadian 
Union of Postal Workers) 
 

 
 

   
 

VENDREDI 10 JUIN / FRIDAY 10 JUNE 2022 
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12 : 15 - 13 : 30 Lunch  
 

13 : 30 - 15 : 00 
 

 
 
Montréal (Séance en français) 
 
Ce qu’il faut retenir 
 
 

 

Mélanie Laroche 
(Professeure titulaire, Université 
de Montréal) 
 
 
 

 

Ian MacDonald	(Professeur 
agrégé, Université de Montréal) 

 
 
 

  
 
 

 

 

 
 

Toronto (in English) 
 
Break Away Sessions 

 
 

15 : 00 - 15 : 15  Break 
 
15 : 15 - 16 : 45 

  

 
 

Toronto (in English) 
 
Take Away Session: If Money and Time Were 
No Issue, What Do We Do Next? 
 
 

 

John Peters	(Executive Director 
of Blue Green Ideas – a policy and 
advocacy consultancy focused on 
assisting unions and communities 
across Canada realize the benefits 
of a low-carbon society with high-
quality jobs. He is the co-author 
of	Canadian Labour Policy and 
Politics	(University of British 
Columbia Press, 2022) 
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